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Miedzynarodowa Spéldzielnia Ustugowa EXPATEAM

Uchwala Zarzadu

31 maj 2013

Drugi
REGULAMIN
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( REGULAMIN KONSORCJUM Z UDZIALEM SPOLDZIELNI )
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DRUGI REGULAMIN UMOW

WSPOLNEGO PRZEDSIEWZIECIA.

Ninigjszy regulamin ustala zasady prowadzenia i rozliczania kontraktow bedacych umowami o dzieto
lub umowami o $wiadczenie ustug zawieranymi przez Miedzynarodowg Spédtdzielnie Ustlugows
EXPATEAM z siedzibg w Zgorzelcu i realizowanych przez konsorcja ztozone z cztonkow Spotdzielni
oraz inne podmioty dziatajace na wtasny rachunek jako przedsiebiorcy.

§1. Kontrakt

1. Kontrakt w rozumieniu ninigjszego regulaminu jest to umowa o dzieto lub umowa 0 §wiadczenie
ustug, ktora zostata zawarta przez Spotdzielni¢ z klientem z zamiarem jej realizacji przez
konsorcjum wykonawcow ztozone ze Spotdzielni z udziatem jg czionkow oraz ewentualnie
innych podmiotéw gospodarczych.

2. Kontrakt podiega osobnemu rozliczeniu, ktére powinno by¢ prowadzone w taki sp0osob, aby
wszystkie przychody i wydatki zwigzane z jego realizacja byly przedstawione odrgbnie od
przychodow i wydatkow Spotdzielni nie zwiazanych z realizacja kontraktu.

3. Calkowity dochdd z realizacji kontraktu jest stawiany do dyspozycji cztonkéw konsorcjum do
podziatu pomi¢dzy nich na zasadach ustalonych w umowie wspolnego przedsigwziecia.

§2. Konsorcjum (okreslane dalej takze jako zespol lub spotka)

1

Konsorcjum realizujace kontrakt zostgje utworzone poprzez zawarcie pisemng umowy
wspolnego przedsigwzigcia. Celem konsorcjum jest zrealizowanie kontraktu wymienionego
w §1 pkt.l oraz prowadzenie rozliczen pomiedzy uczestnikami. W umowie wspolnego
przedsigwzigcia zostaja takze ustalone zasady podziatu zyskow pomiedzy wspolnikami.

W sktad konsorcjum wchodzi Migdzynarodowa Spoétdzielnia Ustugowa EXPATEAM jako
lider konsorcjum oraz cztonkowie Spotdzielni i/lub inne osoby / podmioty gospodarcze,
ktore zawarly umowe wspolnego przedsiewzigcia lub przystapity do konsorcjum w trakcie
jego trwania.

Zespot jest reprezentowany na zewnatrz przez lidera konsorcjum, ktory wystawia faktury
Sprzedazy za caly zakres prac zrealizowanych przez konsorcjum oraz rozlicza wszystkie
koszty prowadzenia kontraktu.

Do konsorcjum moga przystepowa¢ nowi uczestnicy, atakze uczestnicy konsorcjum moga z
niego wystepowac. Decyzje o przyjmowaniu nowych cztonkow do konsorcjum moze
podjaé:

- kierownik projektu na podstawie pisemnego postanowienia

- Spotdzielnia (dziatajac jako lider konsorcjum)

- cztonkowie zespotu na podstawie uchwaty

Przyjecie nowego cztonka na podstawie decyzji kierownika projektu lub lidera konsorcjum
Mmoze zosta¢ uniewaznione uchwata wspolnikoéw w terminie 7 dni od powzigcia wiadomosci.
Szczegoétowe zasady zmian sktadu osobowego nalezy ustali¢ w umowie konsorcjum.

Zespot (konsorcjum) stanowi spotke w rozumieniu prawa cywilnego. We wszystkich
sprawach dotyczacych stosunkéw pomiedzy cztonkami zespotu zastosowanie majg przepisy
Kodeksu Cywilnego.
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6. Czlonkowie konsorcjum odpowiadaja za swoje zobowigzania solidarnie (Art. 366 KC), a
przez Spotdzielnig sg traktowani jak wierzyciele solidarni (Art.367 KC).

§3. Prowadzenie dzialalnoS$ci pod firma Spoéldzielni

1
2.

3.

Kontrakt zawarty przez Spétdzielni¢ jest prowadzony pod jej firma.

Cztonkowie konsorcjum dziatajac pod firma Spotdzielni sa zobowigzani dba¢ o jej interes i
dobreimie.

Rozliczenia z kontrahentem prowadzi Spoétdzielnia z tym, ze za przedtozenie dokumentow
pozwalgacych na zafakturowanie wykonanych ustug w pierwszym rzedzie odpowiedzialny jest
kierownik projektu.

Spoétdzielnia prowadzi takze rozliczenia wewngtrzne konsorcjum dla potrzeb ustalenia zysku i
dokonaniajego podziatu pomiedzy uczestnikow.

§4. Kierowanie konsorcjum

1
2.

3.

Konsorcjum dziata pod wiasnym zarzadem.

Konsorcjum wyznacza kierownika projektu poprzez wskazanie go w umowie wspdlnego
przedsiewzigcia lub poprzez powotanie uchwats.

Reprezentowanie konsorcjum na zewnatrz i prowadzenie spraw zespotu jest zadaniem lidera
konsorcjum oraz kierownika projektu, jednakze kazdy inny cztonek konsorcjum takze ma prawo
i obowigzek dbania o wspolny interes i nalezyte prowadzenie wspdlnych spraw.

Do zmiany warunkéow kontraktu z klientem wymagana jest zgoda lidera konsorcjum.

Do obowigzkow kierownika projektu nalezy:

Prowadzenie ewidencji sktadu konsorcjum polegajace na sporzadzaniu, przechowywaniu i
przekazywaniu do wiadomosci lidera konsorcjum dokumentéw, na podstawie ktorych mozna
ustali¢ jaki jest aktualny sklad osobowy konsorcjum i jakie sg udzialy poszczegdlnych
wspolnikow.

Dbatos¢ o realizacje kontraktu zgodnie z umowg (tzn. wykonanie tego co jest przedmiotem
zlecenia, w uzgodnionym terminie i z odpowiednia jakos$cia)

Udokumentowanie wykonang ustugi w celu jej prawidtowego zafakturowania

Dbatos¢ o sprawy bytowo-organizacyjne w migjscu realizacji kontraktu.

Rolalideraw kierowaniu konsorcjum.

Kierowanie konsorcjum lezy w gestii kierownika projektu. Spotdzielnia jako lider konsorcjum
ma prawo uczestniczy¢ w podejmowaniu waznych decyzji lub zastgpowac kierownika projektu
W jego czynnosciach w szczegdlnosci, gdy przemawiaga za tym wzgledy organizacyjne lub
ekonomiczne. Spétdzielnia jest jednak tylko jednym z uczestnikéw konsorcjum i jest zwigzana
uchwatami wspolnikow tak jak wszyscy pozostali.

Spotdzielnia jako lider konsorcjum jest reprezentowana wewnatrz konsorcjum przez prezesa
zarzadu lub osobg przez niego upowazniona

§5. Zasady prowadzenie rozliczen kontraktu przez Spétdzielnie

1

Przed rozpoczeciem kontraktu jest sporzadzany preliminarz finansowy kontraktu. Preliminarz
sporzadzany jest przez lidera konsorcjum. Preliminarz finansowy jako zatacznik stanowi czes¢
sktadowa umowy wspdlnego przedsiewziecia.

Koszty ponoszone przez Spotdzielnie w zwiazku z realizacja kontraktu, a takze wszelkie
zobowiazania zaciggane przy okazji jego realizacji obcigzajg konsorcjum.

Uczestnicy konsorcjum (w tym Spotdzielnia) nie pobierajg wynagrodzenia za prace wykonane w
celu redlizacji kontraktu, ani za inne czynnosci z tym zwigzane. Jedynym wynagrodzeniem jest
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udziat w zysku. Swiadczenia wykonywane przez cztonkéw konsorcjum nie stanowia $wiadczen
na rzecz pozostatych wspolnikow (w tym lidera konsorcjum), lecz stanowiag wktad w realizacj¢
wspolnego przedsigwzigcia.

4. Koszty poniesione indywidualnie mogag zostaé zwrdécone uczestnikom konsorcjum w
uzasadnionych sytuacjach w ramach zatwierdzonego preliminarza wydatkow za zgodg
kierownika projektu i lidera.

5. W ramach rozliczen konsorcjum Spétdzielnia prowadzi nastepujace ewidencje ksiegowe
kontraktu

a) Ewidencj¢ przychodow kontraktu

b) Ewidencje wydatkow kontraktu

¢) ewidencje rezerw finansowych

d) Raport kasowy

€) Konto syntetyczne kontraktu

f) Podziat zyskow, ewidencje zaliczek i konta rozliczeniowe cztonkow konsorcjum
h) Raport finansowy (sprawozdanie z realizacji preliminarza)

Ewidencje s3 prowadzone zgodnie z zasadami rachunkowosci.

6. Czlonkowie konsorcjum maja prawo wgladu we wszelkie dokumenty finansowe kontraktu oraz
dokumenty rozliczeniowe konsorcjum

7. Spoétdzielnia przedktada kazdemu cztonkowi zespotu jego konto rozliczeniowe na kazde zadanie
w siedzibie Spéldzielni oraz przesyta mu wydruk przynajmniej 1 raz w trakcie reaizagji
kontraktu, a takze po jego zakonczeniu, gdy ustalony jest ostateczny stan finansow i podziatu
Zyskow.

8. Jezeli w trakcie realizacji kontraktu przypada zakonczenie roku podatkowego Spoéidzielnia
sporzadza takze rozliczenie na koniec rokul.

§6. Zasady podzialu zysku i wyplat na rzecz czlonkow konsorcjum

1. Spobtdzielnia jako lider konsorcjum dokonuje podziatu zyskéw zgodnie z umowsg wspdlnego
przedsiewziecia oraz uchwatami i dokumentami przedstawianymi przez konsorcjum.

2. Przychody z realizacji kontraktu s3 w pierwszej kolejno$ci przeznaczane na pokrycie kosztow i
zwrot wydatkow poniesionych przez cztonkoéw konsorcjum w celu redlizacji wspolnego
przedsigwzigcia, a dopiero w drugigj kolenosci na wyptaty a konto zysku.

3. Zysk zredlizacji kontraktu przypada wytacznie osobom, ktore uczestnicza w jego realizacji

4. W przypadku watpliwosci co do sposobu podziatu zyskéow wskutek nie przediozenia
dokumentow i braku innych jednoznacznych wskazéwek Spoétdzielnia moze postapi¢ wg
Whasnego rozeznania, w sz€zegoélnos$ci moze dokona¢ podzialu wszystkim wspolnikom po rowno
lub pozostawi¢ catos¢ nadwyzki finansowej lub jej cze¢$¢ na koncie rezerwowym do czasu, gdy
zostanie podjeta uchwata o sposobie podziatu zysku.

5. Ostateczny podziat zysku jest ustalany po zakonczeniu kontraktu i sptynieciu wszelkich
platnosci oraz zaspokojeniu zobowigzan.

6. Woyptata cztonkom konsorcjum zaliczek a konto zysku przed zakonczeniem projektu jest
dokonywana z zastrzezeniem ich zwrotu.

7. Spoidzielnia przedktada na zgdanie kazdemu cztonkowi wykaz zaliczek a konto zysku
wyptaconych pozostalym uczestnikom konsorcjum.

8. Za wyptacone nadwyzki w stosunku do przystugujacych zyskéw do podzialu wszyscy
uczestnicy konsorcjum odpowiadaja w stosunku do Spotdzielni solidarnie, chyba ze do wyplaty
nadwyzki doszto na skutek razacego niedbalstwa ze strony Spotdzielni.

9. Roszczenia o zwrot nadwyzek kierowane sg w pierwszej kolejno$ci do wspdlnikoéw, ktorzy
otrzymali zawyzone wyplaty.

10. W razie wyptaty zawyzonych zaliczek a konto zysku Spotdzielnia moze dokona¢ wyréwnania
rozliczen pomiedzy wspolnikami za pomocg weksla trasowanego lub polecenia przekazu.
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Ze srodkow wypracowanych na kontrakcie Spotdzielnia moze tworzy¢ rezerwy na pokrycie
przysztych (takze potencjalnych) zobowiazan, ktore moga obciazy¢ Spoétdzielnie na skutek
dziatalnosci cztonkéw konsorcjum pod jg firma. Dotyczy to w szczegoblnosci zobowigzan
gwarancyjnych i podatkowych.

W miare mozliwosci Spotdzielnia wyptaca cztonkom konsorcjum zaliczki a konto zysku na
biezaco z kazdej ptatnosci otrzymanej od klienta z wyjatkiem rozliczenia koncowego.

Jezeli wspdlnicy dokonali podziatu zysku w formie uchwaty przed uptywem terminu zaptaty
rachunku koncowego to Spoétdzielnia jest zobowigzana wyptaci¢ im nalezne wyréwnanie wyptat
zysku w terminie do 14 dni od wptynigcia ptatnosci koncowej od klienta

Jezeli wspolnicy nie podjeli uchwaty o koncowym podziale zysku to spotdzielnia ma na
sporzadzenie rozliczenia konicowego 30 dni od wptyniecia ptatnosci koncowe;j.

Jezeli wspdlnicy podjeli uchwale o podziale zysku, ktora przewiduje inny podziat niz
proporcjonanie do udziatow, zawiera przyznanie szczegolnych praw niektorym wspdlnikom lub
w odniesieniu do niektorych wspolnikow ustala inne udzialy w kosztach niz w przychodach lub
jest wadliwa (sprzeczna z przepisami  kodeksu cywilnego) Spotdzielnia sporzadza
prowizoryczny podziat zysku wg wlasnego rozeznania i przesyta go do zatwierdzenia wszystkim
wspolnikom, ktorzy sa zobowigzani opowiedzie¢ si¢ na pismie za lub przeciw prowizorium
sporzadzonemu przez Spotdzielnie, albo zwotaé zgromadzenie wspolnikow i podjaé uchwate w
terminie 30 dni od daty prowizorium.

Jezeli w wymaganym terminie nie zapadnie uchwata to z uptywem terminu o zatwierdzeniu lub
odrzuceniu prowizorium rozstrzyga si¢ na podstawie zwyktej wigkszosci glosow pisemnych bez
wymaganego quorum.

Jezeli prowizorium nie zostanie zatwierdzone i nie zapadnie uchwata o podziale zysku to
Spoétdzielnia moze pozostata kwote zysku zdeponowaé na rachunku bankowym do czasu
podjecia decyzji przez wspolnikow. W razie braku decyzji po uptywie 2 lat zdeponowane srodki
przechodza na dobro funduszu zasobowego spotdzielni.

Kaucje gwarancyjne zatrzymane przez kontrahentéw na okres gwarancji przechodza na dobro
funduszu zasobowego spotdzielni z chwilg ich odzyskania. Jezeli jednak w trakcie trwania
konsorcjum jego cztonkowie Wyznacza nastgpce prawnego, ktory skutecznie zwolni Spotdzielnig
ze zobowigzan gwarancyjnych to uzyskane srodki przechodza na nastgpcg prawnego. W razie
odzyskania kaucji gwarancyjng w trakcie trwania konsorcjum uzyskane $rodki przypadaja do
podziatu cztonkom konsorcjum.

Ninigjszy ,,Drugi Regulamin Umow Wspolnego Przedsigwzigecia w Budownictwie” przyjeto uchwala
Zarzagdu Mig¢dzynarodowej Spotdzielni Ustugowej EXPATEAM.

W zwigzku z istnieniem w Spotdzielni wczesniejszego regulaminu o nazwie ,,Regulamin Uméw Wspdlnego
Przedsiewziecia w Budownictwie” wprowadzonego w 2007 roku, w celu rozréznienia nowy regulamin
otrzymuje nazwe ,,Drugi Regulamin Uméw Wspoélnego Przedsigwzigcia w Budownictwie”. Wczesnigjszy
regulamin pozostaje w mocy i jest obowigzujacy w odniesieniu do umoéw wspdlnego przedsigwziecia
zawartych najego podstawie, a zmiana tego stanu jest mozliwa poprzez zawarcie odpowiedniego aneksu do
umowy wspolnego przedsiewziecia.

Zgorzelec, 31 mgja 2013



